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SZALLITMANYOZASI ES KERESKEDELMI KFT

MINOSEGPOLITIKA

Tarsasagunk, a Vonnak Trans Kft. legfébb célja tgyfeleink igényeinek magas szint(
es folyamatos kielégitése. Ezt a célt a vallalat vezetése tudatositia minden
dolgozéjaban, emellett térekszik az alkalmazottak, az Uzleti partnerek, a szakmai
kdézvélemény és a tarsadalom elvarasainak is mind jobban megfeleini.

Céljaink elérése érdekében vallalatunk fé tevékenységével, a belféldi és nemzetkozi
szallitmanyozassal kivanunk versenyképes szolgaltatast nyujtani megrendeléinknek,
a kapcsol6do dsszes vallalati folyamat stabilizalasa és racionalizalasa altal.

Sokoldalu, folyamatos egyuttmikédésre térekszink partnereinkkel, a piaci
kockazatok kikuszdbodlésére ujabb hosszu tavu kapcsolatok kiépitését kezdtik meg,
ezaltal megteremtjik a vallalat 6sszes dolgozéja szamara a biztos megélhetést és a
szocialis biztonsagot.

Szervezetink vezetése mindenkor betartia és dolgozoival is betartatia a
szallitmanyozasi szolgaltatds nyujtasara vonatkoz6é aktualis eurépai és
magyarorszagi elbirasokat és vonatkozé jogszabalyokat, kulonds tekintettel a
kézlekedésbiztonsagot szabalyozé elbirasokra, melyet Uzleti partnereinktél is
elvarunk.

Tarsasagunk kiemelt célja, hogy olyan szervezetet alakitson ki és mukddtessen,
amely mindségi és versenyképes szolgaltatasnyujtas altal képes az allandé
fejlédésre. Ennek érdekében mindségiranyitasi rendszeriinket az ISO 9001:2000
szabvany elbirasai szerint épitjuk ki és tanusittatjuk, majd mikddtetjuk, fenntartjuk és
folyamatosan fejlesztjuk. Min6ségugyi rendszeriink fejlesztése a vezetés kiemelt
feladata és feleléssége, a minéség iranti elkdtelezettsége példamutatasaban és a
mindségjavitasban vallalt tudatos szerepében mutatkozik meg.
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